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e Taenke og agere beaeredygtigt: understatte at eleverne far en bred forstaelse for baeredygtighed gennem FN’s .;""" )
verdensmal. At eleverne oplever, at de kan vaere med til at gare en forskel, nar de foretager konkrete beeredygtige !&next)'.
handlinger ind i det fag, de er ved at uddanne sig til. ZO

o Skabe en eksperimenterende og meningsfuld leeringskultur: tilretteleegge varieret undervisning med hgj elevaktivitet og
medbestemmelse, hvor der er plads og rum til fordybelse og udforskning, til at veere nysgerrig og turde prgve. Og hvor der er
abenhed for at bega fejl og tage ved leere af dem i et tolerant og trygt leeringsmilja.

o Sikre kompetencer til at udvikle fremtidens samfund: styrke og udvikle elevernes soft skills, relationelle kompetencer, deres
evne til kollaboration, deres evne til at kritisk teenkning, herunder at treeffe begrundede beslutninger, agere og udvise digitale
dgmmekraft, samt understgtte elevernes laeringskompetencer, dvs. evne og lyst til at lsere og reflektere over egen leering.

igt indhold og paedagogiske metoder og

Formalet med dette afsnit er, at vi har et feelles afszet for, hvad vi forstar som god undervisning pA NEXT, og hvad der vaegtes, nar vi taler
om peedagogik og didaktik. Undervisningen tager udgangspunkt i falgende begreber og afspejles i LUP.

Klasseledelse

Klasseledelse drejer sig om kontakt og styring, om hvordan man bade kommunikerer med klassen og skaber gode rammer omkring
undervisningen. Tydelig klasseledelse skaber et trygt lseringsmiljg, som statter elevernes faglige og sociale leering. Klasseledelse drejer
sig ogsa om tydeligt at markere begyndelse, overgange og afrunding af undervisningen, herunder at tydeliggere leeringsmalene og have
en synlig red trad. Undervisningslokalets indretning er en del af undervisningsplanlaegningen.

Fx kan varieret brug af de fysiske rammer understgtte indholdet af undervisningen, herunder hgj elevaktivitet og styrket samarbejdskultur.

Undervisningsdifferentiering

Undervisningsdifferentiering er et paedagogisk princip for undervisning, hvor man tager afseet i elevernes forskellige forudsaetninger,
potentialer, behov og interesser. Med dette udgangspunkt tilrettelaegger man undervisningen, sa man kan udnytte forskelligheden til at
handtere savel faelles som individuelle mal. Laeringsmalene er stadig ens for alle elever, men der er forskellige veje hen mod dem og
grader af opfyldelse af dem. Man kan differentiere pa arbejds- og organisationsformer, valg af indhold, produkt, progression og
evalueringsformer.



Brug af digitale leeremidler, hybrid undervisning og Blended Learning er eksempler pa, hvordan man kan arbejde med differentieret
undervisning.

Praksisrelatering

Eleverne skal opleve, at der i undervisningen er en teet kobling til det fag, de er ved at uddanne sig til, s& de opnar de relevante
erhvervsfaglige kompetencer. Praksisrelatering drejer sig bade om at skabe sammenhaeng og transfer mellem den teoretiske og praktiske
del af undervisningen pa skolen og om at styrke og facilitere samarbejdet mellem skole og virksomheder/praktiksteder, sa laeringsudbyttet
gges og der skabes det bedst mulige leeringsrum i begge arenaer.

Man kan arbejde pa mange mader med praksisrelatering, alt efter, hvor man er i uddannelsen. P& hovedforlgb kan samarbejdet mellem
skole og virksomhed/praktikforlgb styrkes gennem tydelige praktikmal nedskrevet i en praktikbog, som bade skole og virksomhed bruger.
Pa grundforlab 2 fordrer Trepartsaftalen et gget samarbejde mellem skole og virksomhed, men ogsa mellem forskellige fagligheder internt
pa skolen.

Pa grundforlgb 1 kan virksomhedsforlagt undervisning, VFU, hjeelpe eleverne til at blive mere afklarede i forhold til branchevalg.

Helhedsorienteret og tveerfaglig undervisning

Pa NEXT tilstraeber vi, at undervisningen tilretteleegges, sa den er helhedsorienteret og/eller tvaerfaglig.

Helhedsorienteret undervisning forstas som en undervisningsform, hvor flere mal eller dele teenkes sammen og integreres i helheder, som
vil opleves meningsfulde for eleverne.

Ved tveerfaglig undervisning forstds undervisning, hvor eleverne opnar kompetencemal og indhold pa tveers af en reekke fag. Der
inddrages saledes forskellige faglige elementer fra forskellige fag eller uddannelser.

Bade helhedsorienteret og tvaerfaglig undervisning kan tilretteleegges enten som temaer eller gennem projektarbejde. | tema- og
projektorganiseret undervisning er eleverne i hgj grad aktive og medbestemmende og de far mulighed for faglig at fordybe sig i et emne,
hvor de inden for en given ramme i stgrre eller mindre grad selv definerer problemstilling og fokus og pa den made kan eksperimentere,
innovere og skabe. Projekter og temaer kan vaere centreret omkring autentiske opgaver fra branchen. Herigennem opnar eleverne bade
viden om og sterre forstaelse for deres fag.

Et tema kan eksempelvis veere, at eleverne arbejder sammen om, hvordan man kan gge biodiversitet gennem konkrete tiltag, som fx at
bygge insekthoteller.



Feedback

Elever har brug for at fa feedback fra deres leerer i Igbet af undervisningen, sa de oplever, at de rykker sig fagligt og personligt. Feedback
er en tilbagemelding til eleverne om, hvorvidt de er pa rette vej og hvad de skal gare for at komme videre og blive endnu dygtigere.
Hovedformalet med feedback er at bade elev og leerer reflekterer over elevens faglige og personlige udvikling med henblik pa at mindske
afstanden mellem, hvor eleven er, og hvor eleven skal veere, jf. malene for undervisningen. Det er vigtigt, at tilbagemeldingerne til eleven
er systematiske og planlagt pa baggrund af de fastsatte mal.

Der er mange mader man kan arbejde med feedback. Eksempelvis gennem elev-elev feedback eller elev-selvvurderinger, hvor eleverne
vurderer egen viden og feerdigheder i forhold til et givent emne.

Evaluering og bedgmmelse

Evaluering forstds som en vurdering af, hvad der er godt og mindre godt i forhold til opfyldelse af fx et opgavekriterie og kan gennemfares
bade formativt (fremadrettet) og summativt (opsamlende).

Det er vaesentligt, at evaluering af undervisningen bade foretages af leerere og elever. Som lzerer evalueres det faglige, der gives en
kvalificeret vurdering af, hvordan forskellige faglige opgaver opfylder/ikke-opfylder bestemte mal og kriterier, samtidig evalueres elevtrivsel
og leeringsmiljg.

Ved at eleverne evaluerer undervisningen og leeringsmiljget, far laereren mulighed for Igbende at udvikle lseringsrummet.

| LUP beskrives bedgmmelse og evaluering bade af fra grundlag og kriterier.

Bedgmmelsesgrundlag drejer sig om bedemmelse af produkter, processer eller preestationer. Det kan gares pa flere mader og behgver
ikke kun at ske ved at give en karakter. Derimod kan man ogsa give mundtlig eller skriftlig formativ feedback i forhold til eksempelvis
arbejdsproces og —metoder og evne til at samarbejde og/eller arbejde selvstaendigt.

Bedgmmelseskriterier knytter sig til den afsluttende summative bedgmmelse, og er en beskrivelse af de konkrete faglige
elementer/kriterier eleverne bliver bedgmt pa, eksempelvis eleven kan vejlede kunden omkring produktkab, eleven kan sammenfgije to
elementer af tree i en vinkel pa 90°. Bedgmmelseskriterierne skal sdledes beskrive, hvad der lsegges vaegt pa ved elevens preaestation i
forhold til en bestemt opgavelgsning.

Bedgmmelseskriterierne skal beskrive bade vaesentlige og uveesentlige mangler i bedgmmelsen af elevens arbejde og bar veere
gradueret efter praestationsniveau.



Der tilbydes to valgfag:
1. Erneering, fysisk aktivitet og preestationsfremme eller
2. Holdtreening og events 1

Seerligt for Hovedforlgb

Pa hovedforlgbet er der seerligt fokus pa felgende:

Logbog for praktik: elever planleegger deres praktikforlab i samarbejde med den praktikansvarlige pa praktikpladsen i starten af
perioden. | slutningen af perioden evalueres og registreres om praktikmalene er opnaet. Logbogen underskrives af praktikansvarlig og
af leereren ved overgang fra praktikplads til skoleforlgb.

Midtvejsevalueringer: eleverne evalueres midtvejs i forlgbet for at understgtte gennemfarsel.

Verdensmal & baeredygtighed: der arbejdes aktivt med, at teenke og agere beeredygtigt, se under NEXT Pejlemaerker.




Anatomi,
fysiologi og
arbejdsfysio
logi

Fithessuddannelsen Hovedforlgb

Mal for undervisningen

(leerings- og bekendtgarelsesmal)

Anatomi & fysiologi
1. Eleven kan redeggre for kroppens knogler og
led, herunder funktion, opbygning og inddeling,
samt betydningen af mobilitet i forbindelse med
fysisk aktivitet, skadesrisiko og
beveegelsesanalyser.

2. Eleven kan redeggre for skeletmuskulaturen
med funktion, haefte og udspring, herunder
agonist/antagonist/synergist samspil, kendskab til
muskeltyper og arkitektur. Bio mekanisk
traekretning og kraftudvikling.

3. Eleven kan redeggre for kredslgbet samt
termerne aerob og anaerob kapacitet og effekt, for
det aerobe og anaerobe energisystem, med
anvendelse af termerne slagvolumen,
minutvolumen og pulsfrekvens

4. Eleven kan redeggre og anvende viden om
nervesystemet, dets rolle i forbindelse med det
neuromuskuleere system, samt dets funktion i
forbindelse med reflekser, balance og
koordination.

Varighed: 1 ar

Indhold i
undervisningen

Der tilstreebes en hgj grad af
praksisneerhed idet der i
undervisningens eksempler
0g caseopgaver hele tiden
treekkes paralleller til
fithessbranchen og elevernes
kommende kunder.

Evaluering og
bedgmmelsesgrun
dlag

(Formativ)
Bedgmmelsen forgar pa
baggrund af elevernes
teoretiske og praktiske
aktivitet undervejs pa
forlgbet.

Der arbejdes ligeledes
med gruppe til gruppe,
peer to peer feedback og
selvevaluering.

Bedgmmelseskriterier

(Summativ)

Der afgives
standpunktskarakter efter 7
trins-skalaen som afslutning
pa forlgbet.




5. Eleven kan redeggre for det endokrine system
pa rutineniveau i forbindelse med fysisk aktivitet,
herunder hormonaktivitet og fordgjelse.

6. Eleven kan redeggre for  kroppens
senestrukturer og deres fysiologiske egenskaber.

Arbejdsfysiologi

1. Eleven kan redeggre for kroppens kort- og
langtidseffekter af forskellige former for
styrketraening herunder muskelstyrke,
udholdenhed, hypertrofi og eksplosivet, RFD og
power samt Delayed Onset of Muscular Soreness
(D.O.M.S.) og excentrisk, koncentrisk og
isometrisk muskelarbejde.

2. Eleven kan redeggre for kroppens kort- og
langtidseffekter af forskellige former for
kredslgbstreening, herunder VO2max og puls
zoner i forhold til aerob kapacitet og effekt,
karvonen udregning, udholdenhed og eksplosivitet
herunder anaerob effekt og kapacitet, samt
forskellige intervallers effekt pa disse parametre.

3. Eleven har kendskab til kroppens kort- og
langtidseffekter af beveegelighedstraening -
mobilitet, smidighed, koordination, balance, agility
0og neuromuskuleere adaptationer.

4. Eleven kan redeggre for de forskellige
treeningsprincipper - specificitet, progressiv
overload, adaptationer, periodisering,
restitutionstid, detraining og FITT (Frequenzy,
Intensity, Time and Type).

5. Eleven kan redeggre for en reekke
treeningsformer samt for korrekt teknik og




konsekvensen af darlig teknik og for effekten af
disse treeningsformer, intensitet, varighed, niveau
og ernaeringstilstand pa de tre energisystemer.

6. Eleven kan redeggre for de sundhedsmeessige
effekter af fysisk aktivitet herunder kropsholdning,
skadesrisiko, knogledensitet, neuromuskulaer
funktion, risiko for livsstilsygdomme, vaegtbalance
og range of motion.

7. Eleven har kendskab til treening af malgrupper
med specielle behov s& som "osteoporose”
borgere, diabetikere osv.

Instruktions-
teknik og
program-
design

Periodise-
ring af den
langsigtede
plan

Instruktionsteknik og programdesign

1. Eleven kan instruere korrekt og sikkert i lettere
avancerede gvelser ved anvendelse af bade
verbal, visuel og taktil instruktion.

2. Eleven kan anvende forklaringer om kroppen,
billeder og metaforer i sin verbale instruktion for at
lette kundens forstaelse for bevaegelse i den
enkelte treeningsgvelse og kan fa kunden til at
arbejde med sine fejl.

3. Eleven kan mestre god visuel instruktion,
kender egne begreensninger herunder ROM,
balance og styrke og kan forklare sig ud fra disse.

4. Eleven kan anvende etisk korrekt taktil
instruktion for at rette kunden i gvelserne.

5. Eleven kan redeggre for betydningen af en
korrekt og hensigtsmaessig kropsholdning og
bevaegeudslag og kan argumentere for sit valg af
gvelser.

Der tilstraebes en hgj grad af
praksisnaerhed idet der i
undervisningens eksempler
0g caseopgaver hele tiden
treekkes paralleller til
fitnessbranchen og elevernes
kommende kunder.

Bedgmmelsen forgar pa
baggrund af elevernes
teoretiske og praktiske
aktivitet undervejs pa
forlgbet.

Der arbejdes ligeledes
med gruppe til gruppe,
peer to peer feedback og
selvevaluering.

Der afgives
standpunktskarakter efter 7
trins-skalaen som afslutning
pa forlgbet.




6. Eleven kan sammenseette et
kredslgbstreeningsprogram ud fra klientens
gnsker og behov.

7. Eleven kan redeggre for kredslgbets
arbejdsprocesser under de forskellige former for
kredslgbstraening.

8. Eleven kan redeggre for de arbejdsfysiologiske
adaptationer, som kroppen undergar efter
leengere tids kredslgbstraening.

9. Eleven har kendskab til aktiv lytning og forstar
at notere sig de punkter, der er vigtige i
forbindelse med kundens gnsker og behov.

10. Eleven kan laegge styrketraeningsprogram for
en person, uden sveere diagnoser og skader, der
tilgodeser kundens gnsker, behov, kropsholdning
0g beveegemgnster.

11. Eleven kan tilretteleegge programmer ud fra
grundlaeggende kendskab til malrettet
styrketraening (eksplosiv styrketraening, hypertrofi
treening, maksimal styrketraening og
muskeludholdenhedstraening).

Periodisering af den langsigtede plan

1. Eleven kan anvende strategier til
praestationsfremme og anvende korrekte metoder
til at justere program og traeningsplan i forhold til
kundens progression og omsteendigheder
herunder evaluering igennem fysiske tests.

2. Eleven kan anvende mikro, meso og makro
cyklusser og justere treeningsvolumen og
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intensitet igennem de enkelte stadier i en bade
undulerende og klassisk periodisering til kunder
med specifikke mal.

3. Eleven kan tilrettelaegge et personligt forlgb
med progression i forhold til justering af kost og
livsstilsparametre.

4. Eleven kan tilretteleegge et professionelt
treeningsforlgb, der lever op til kundens
forventninger til treeningseffekt og tilbyder kunden
en attraktiv treeningsoplevelse.

5. Eleven kan anvende forretningsforstaelse i sit
arbejde med kunderelationer og udvikling af
relevante treeningstilbud til fastholdelse af kunden.

6. Eleven har kendskab til en reekke forskellige
monitoreringsmetoder i forhold til intensitet for den
fysiske aktivitet herunder: RM, Borgskala, taletest,
pulsmaler og wattmaling. Samt fordele og ulempe
ved de forskellige metoder.

7. Eleven har kendskab til direkte og indirekte test
af styrke, motoriske og aerobe parametre,
herunder test i forskellige stadier af treening,
anvendelse af testudstyr og kendskab til
reliabilitet.

Medlems-
service,
kommunika-
tion og
psykologi

1. Eleven har kendskab til betydningen af god
kundeservice i forhold til medlemsfastholdelse.

2. Eleven har kendskab til forskellige teknikker
med henblik pad medlemsfastholdelse og mersalg.
3. Eleven kan anvende teknikker i forhold til at
fastholde motivation for fortsat fysisk traening.

Kommunikation og
kommunikationsmodeller

- Kommunikationsmodelleniske!
- Mundtlig og skriftlig
kommunikation

- Konflikttrappen

- Girafsprog

- Tilpasning af kommunikation

Bedgmmelsen forgar pa
baggrund af elevernes
teoretiske og praktiske
aktivitet undervejs pa
forlgbet.

Der arbejdes ligeledes
med gruppe til gruppe,

Der afgives
standpunktskarakter efter 7
trins-skalaen som afslutning
pa forlgbet.
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4. Eleven kan anvende teknikker til opbygning af
relationer til medlemmer og herigennem arbejde
med medlemsfastholdelse.

5. Eleven kan afdaekke kundens behov via en
salgssamtale og kan preesentere en
hensigtsmaessig lgsning for kunden.

6. Eleven har kendskab til alle faser i en
salgssamtale og er i stand til at optage og
fastholde kontakt med kunden og kan afslutte det
personlige salg.

7. Eleven har pa grundleeggende niveau
kendskab til malgrupper for kommunikation og
betydningen af sprognormer i forhold til talesprog
0g preesentationer samt breve og mail.

8. Eleven har kendskab til relevante salgs- og

kommunikationskanaler og kan indgé i valg af
kanal for en udvalgt opgave.

9. Eleven kan udarbejde en simpel salgs- og
markedsfaringsplan i forbindelse med
gennemfgrelsen af en salgsopgave i
fitnessbranchen.

10. Eleven har kendskab til at udfgre
kundeservice ud fra et givet service- og
kvalitetskoncept og har forretningsforstaelse.

11. Eleven har kendskab til fithesscentret som en
servicevirksomhed med udgangspunkt i
konceptforstaelse og branchens markedsvilkar.
12. Eleven har kendskab til forskellige
kommunikationsmodeller og kommunikations-
forstyrrelser og er i stand til at tilpasse sin

Det personlige salg og EFU
- De 4 Per
- Markedsfaringsplanen

Gruppeopgave

- Det personlige salg og
udarbejdelse af markeds-
faringsplan

Motivation og
sundhedskommunikation
- Repetition: motivation og
den motiverende samtale

- SMART-modellen

- Selv-monitorering it

- Repetition -
Personlighedstyperits

- Minervamodellenist;

- DISC-modellen

Psykologi

- Relationer

- Skyggearbejde
- Dramatrekanten

Der tilstraebes en hgj grad af
praksisneerhed idet der i
undervisningens eksempler
0g caseopgaver hele tiden
treekkes paralleller til
fithessbranchen og elevernes
kommende kunder.

peer to peer feedback og
selvevaluering.
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kommunikation til de forskellige kundesituationer i
fithesscentret, herunder det fgrste mgde og den
lobende kontakt.

13. Eleven har kendskab til basale psykologiske
metoder som motivation, problemlgsning, self-
monitorering og malsaetning.

Coaching-
teknik og
treening

1. Eleven har kendskab til basale psykologiske
metoder som motivation, problemlgsning, self-
monitorering og malsaetning.

2. Eleven kan anvende forskellige psykologiske
modeller til at arbejde med motivation og
adfeerdsaendring herunder stages of change, self
efficiency, den motiverende samtale og
systemteoretiske coaching teknikker.

3. Eleven kan variere treeningen ud fra kundens
mal, behov, kropsholdning og beveegemgnstre i
forhold til antal seet og gentagelser,
seetvariationer, bevaegelseshastighed,
muskelkontraktion, treeningsvolumen, varighed og
restitution.

4. Eleven kan anvende progressionsteorier og
teknikker - herunder progressionsprincipper med
overload og deload - samt foretage en
hensigtsmaessig pro- eller regression af gvelser
ud fra kundens neuromotoriske niveau.

5. Eleven kan instruere i og designe
treeningsplaner og programmer for kunder med
specifikke mal som peak-performere,
sportsspecifikke udavere, samt kunder, der
gnsker at komme tilbage til en sportsgren efter

Fithnesscoaching

- Didaktik

- Coaching og mentoring
- Coachingteknik

- Samtaleforlgb

Makkerarbejde: samtale-
treening

Instruktion og kropssprog

- Visuel, auditiv og taktil
instruktion

- Instruktgrrollen

- Zonen for neermeste
udvikling

- Fejlretning og feedback
- Kropssprog

Der tilstraebes en hgj grad af
praksisnaerhed idet der i
undervisningens eksempler
0g caseopgaver hele tiden
treekkes paralleller til
fitnessbranchen og elevernes
kommende kunder.

Bedgmmelsen forgar pa
baggrund af elevernes
teoretiske og praktiske
aktivitet undervejs pa
forlgbet.

Der arbejdes ligeledes
med gruppe til gruppe,
peer to peer feedback og
selvevaluering.

Der afgives
standpunktskarakter efter 7
trins-skalaen som afslutning
pa forlgbet.
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endt genoptraening.

6. Eleven kan mestre god instruktions- og
coaching teknik under individuel treening herunder
god taktil, verbal og visuel instruktion, motivation
og korrektioner i forhold til kropsholdning, teknik
og skadesrisiko.

7. Eleven kan foretage en screening og relevante
fysiske tests af kunden og fa tilstreekkelig
information, som udgangspunkt for den
individuelle treening bade fysisk, mentalt og
livsstilsmaessigt.

8. Eleven kan afvikle og udfylde treenings-
sessionen effektivt, s kundens tid udnyttes bedst
muligt.

Valgfag:
Erneering,
fysisk
aktivitet og
preestationsf
remme

1. Eleven har kendskab til fordgjelsessystemet
herunder ventrikeltemningshastighed og optag af
naeringsstoffer

2. Eleven kan redeggare for kostens rolle i
forbindelse med traening, herunder videregive
informationer og anbefalinger om
ernaeringsoptimering og kosttilskud.

3. Eleven har kendskab til energiforbrug og
beregning af energiforbrug baseret pa forskellige
former for fysisk aktivitet.

4. Eleven har kendskab til ernaeringens betydning
for praestationsfremme for bade udholdenheds- og
muskelopbyggende atleter herunder kostens
betydning ved treening og konkurrence.

5. Eleven har kendskab til forskellige kosttilskud
og preestationsfremmende midler, deres effekt og

Erneering og
praestationsfremme

- Repetition af fordgjelsen,
energigivende neeringsstoffer
0g energiberegning

- Cellernes energiomseetning
- Preestationsfremme hos
eliten

- Praestationsfremme hos
bredden

- Stofskifte og stofskifte-
problematikker

Ernaeringsoptimering og
kosttilskud

Bedgmmelsen forgar pa
baggrund af elevernes
teoretiske og praktiske
aktivitet undervejs pa
forlgbet.

Der arbejdes ligeledes
med gruppe til gruppe,
peer to peer feedback og
selvevaluering.

Der afgives
standpunktskarakter efter 7
trins-skalaen som afslutning
pa forlgbet.
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bivirkning og kan skelne mellem lovlige og
ulovlige midler.

- Mikroneeringsstoffer

- Kosttilskud

- Doping

- Spiseforstyrrelser og REM-s

Der tilstraebes en hgj grad af
praksisneerhed idet der i
undervisningens eksempler
og caseopgaver hele tiden
treekkes paralleller til
fithessbranchen og elevernes
kommende kunder.

Valgfag:
Holdtraening
og events 1

Der tilstraebes en hgj grad af
praksisnaerhed idet der i
undervisningens eksempler
0g caseopgaver hele tiden
traekkes paralleller til
fitnessbranchen og elevernes
kommende kunder.

Bedgmmelsen forgar pa
baggrund af elevernes
teoretiske og praktiske
aktivitet undervejs pa
forlgbet.

Der arbejdes ligeledes
med gruppe til gruppe,
peer to peer feedback og
selvevaluering.

Der afgives
standpunktskarakter efter 7
trins-skalaen som afslutning
pa forlgbet.
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