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Pejlemaerker

Pa NEXT star vi pa felgende pejlemeerker. De er her kort beskrevet og anvendes i vores konkrete paedagogisk didaktiske arbejde og
afspejles i LUP.


https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/956
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/2499
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/555
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/555
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/560
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handlinger ind i det fag, de er ved at uddanne sig til. amw

o Skabe en eksperimenterende og meningsfuld leeringskultur: tilretteleegge varieret undervisning med hgj elevaktivitet og
medbestemmelse, hvor der er plads og rum til fordybelse og udforskning, til at veere nysgerrig og turde prgve. Og hvor der er
abenhed for at bega fejl og tage ved leere af dem i et tolerant og trygt leeringsmilja.

o Sikre kompetencer til at udvikle fremtidens samfund: styrke og udvikle elevernes softskills, relationelle kompetencer, deres
evne til kollaboration, deres evne til at kritisk teenkning, herunder at treeffe begrundede beslutninger, agere og udvise digitale
dgmmekraft, samt understgtte elevernes leeringskompetencer, dvs. evne og lyst til at leere og reflektere over egen leering.

igt indhold og paedagogiske metoder og

Formalet med dette afsnit er, at vi har et feelles afszet for, hvad vi forstar som god undervisning pA NEXT, og hvad der vaegtes, nar vi taler
om peedagogik og didaktik. Undervisningen tager udgangspunkt i falgende begreber og afspejles i LUP.

Klasseledelse

Klasseledelse drejer sig om kontakt og styring, om hvordan man bade kommunikerer med klassen og skaber gode rammer omkring
undervisningen. Tydelig klasseledelse skaber et trygt leeringsmiljg, som statter elevernes faglige og sociale leering. Klasseledelse drejer
sig ogsa om tydeligt at markere begyndelse, overgange og afrunding af undervisningen, herunder at tydeliggere laeringsmalene og have
en synlig rad trad. Undervisningslokalets indretning er en del af undervisningsplanlagningen.

Fx kan varieret brug af de fysiske rammer understgtte indholdet af undervisningen, herunder hgj elevaktivitet og styrket samarbejdskultur.

Undervisningsdifferentiering

Undervisningsdifferentiering er et paedagogisk princip for undervisning, hvor man tager afseet i elevernes forskellige forudsaetninger,
potentialer, behov og interesser. Med dette udgangspunkt tilrettelaegger man undervisningen, sa man kan udnytte forskelligheden til at
handtere savel faelles som individuelle mal. Laeringsmalene er stadig ens for alle elever, men der er forskellige veje hen mod dem og
grader af opfyldelse af dem. Man kan differentiere pa arbejds- og organisationsformer, valg af indhold, produkt, progression og
evalueringsformer.



Brug af digitale leeremidler, hybrid undervisning og Blended Learning er eksempler pa, hvordan man kan arbejde med differentieret
undervisning.

Praksisrelatering

Eleverne skal opleve, at der i undervisningen er en teet kobling til det fag, de er ved at uddanne sig til, s& de opnar de relevante
erhvervsfaglige kompetencer. Praksisrelatering drejer sig bade om at skabe sammenhaeng og transfer mellem den teoretiske og praktiske
del af undervisningen pa skolen og om at styrke og facilitere samarbejdet mellem skole og virksomheder/praktiksteder, sa lzeringsudbyttet
gges og der skabes det bedst mulige leeringsrum i begge arenaer.

Man kan arbejde pa mange mader med praksisrelatering, alt efter, hvor man er i uddannelsen. P& hovedforlgb kan samarbejdet mellem
skole og virksomhed/praktikforlgb styrkes gennem tydelige praktikmal nedskrevet i en praktikbog, som bade skole og virksomhed bruger.
Pa grundforlab 2 fordrer Trepartsaftalen et gget samarbejde mellem skole og virksomhed, men ogsa mellem forskellige fagligheder internt
pa skolen.

Pa grundforlgb 1 kan virksomhedsforlagt undervisning, VFU, hjeelpe eleverne til at blive mere afklarede i forhold til branchevalg.

Helhedsorienteret og tveerfaglig undervisning

Pa NEXT tilstraeber vi, at undervisningen tilretteleegges, sa den er helhedsorienteret og/eller tvaerfaglig.

Helhedsorienteret undervisning forstas som en undervisningsform, hvor flere mal eller dele teenkes sammen og integreres i helheder, som
vil opleves meningsfulde for eleverne.

Ved tveerfaglig undervisning forstas undervisning, hvor eleverne opnar kompetencemal og indhold pa tveers af en reekke fag. Der
inddrages saledes forskellige faglige elementer fra forskellige fag eller uddannelser.

Bade helhedsorienteret og tvaerfaglig undervisning kan tilretteleegges enten som temaer eller gennem projektarbejde. | tema- og
projektorganiseret undervisning er eleverne i hgj grad aktive og medbestemmende og de far mulighed for faglig at fordybe sig i et emne,
hvor de inden for en given ramme i stgrre eller mindre grad selv definerer problemstilling og fokus og pa den made kan eksperimentere,
innovere og skabe. Projekter og temaer kan vaere centreret omkring autentiske opgaver fra branchen. Herigennem opnar eleverne bade
viden om og sterre forstaelse for deres fag.

Et tema kan eksempelvis veere, at eleverne arbejder sammen om, hvordan man kan gge biodiversitet gennem konkrete tiltag, som fx at
bygge insekthoteller.



Feedback

Elever har brug for at fa feedback fra deres leerer i Igbet af undervisningen, sa de oplever, at de rykker sig fagligt og personligt. Feedback
er en tilbagemelding til eleverne om, hvorvidt de er pa rette vej og hvad de skal gare for at komme videre og blive endnu dygtigere.
Hovedformalet med feedback er at bade elev og leerer reflekterer over elevens faglige og personlige udvikling med henblik pa at mindske
afstanden mellem, hvor eleven er, og hvor eleven skal veere, jf. malene for undervisningen. Det er vigtigt, at tilbagemeldingerne til eleven
er systematiske og planlagt pa baggrund af de fastsatte mal.

Der er mange mader man kan arbejde med feedback. Eksempelvis gennem elev-elev feedback eller elev-selvvurderinger, hvor eleverne
vurderer egen viden og feerdigheder i forhold til et givent emne.

Evaluering og bedgmmelse

Evaluering forstds som en vurdering af, hvad der er godt og mindre godt i forhold til opfyldelse af fx et opgavekriterie og kan gennemfares
bade formativt (fremadrettet) og summativt (opsamlende).

Det er vaesentligt, at evaluering af undervisningen bade foretages af leerere og elever. Som lzerer evalueres det faglige, der gives en
kvalificeret vurdering af, hvordan forskellige faglige opgaver opfylder/ikke-opfylder bestemte mal og kriterier, samtidig evalueres elevtrivsel
og leeringsmiljg.

Ved at eleverne evaluerer undervisningen og leeringsmiljget, far laereren mulighed for Igbende at udvikle lseringsrummet.

| LUP beskrives bedgmmelse og evaluering bade af fra grundlag og kriterier.

Bedgmmelsesgrundlag drejer sig om bedemmelse af produkter, processer eller preestationer. Det kan gares pa flere mader og behgver
ikke kun at ske ved at give en karakter. Derimod kan man ogsa give mundtlig eller skriftlig formativ feedback i forhold til eksempelvis
arbejdsproces og —metoder og evne til at samarbejde og/eller arbejde selvstaendigt.

Bedgmmelseskriterier knytter sig til den afsluttende summative bedgmmelse, og er en beskrivelse af de konkrete faglige
elementer/kriterier eleverne bliver bedgmt pa, eksempelvis eleven kan vejlede kunden omkring produktkab, eleven kan sammenfgije to
elementer af tree i en vinkel pa 90°. Bedgmmelseskriterierne skal sdledes beskrive, hvad der lsegges vaegt pa ved elevens preaestation i
forhold til en bestemt opgavelgsning.

Bedgmmelseskriterierne skal beskrive bade vaesentlige og uveesentlige mangler i bedgmmelsen af elevens arbejde og bar veere
gradueret efter preestationsniveau.



Uddannelsesspecifikke fag

Fitnessfaget indeholder anatomi, fysiologi, traeningsleere samt erngering og sundhedsfremme.

Afsaetning, D niveau, 70 lektioner
Psykologi, E niveau, 35 lektioner
Virksomhedsgkonomi, E niveau, 70 lektioner

Certifikatfag

Farstehjeelp, 12 lektioner samt prave.
Kursuset indeholder grundleeggende farstehjeelp, feerdselsrelateret fgrstehjselp og Hjerte-Lunge-Redning.

Evaluering

Ilgennem hele lzeringsforlgbet foregar der lgbende mundtlig evaluering i form af dialog mellem lzerer og elev.

Elevens faglige kompetencer vil blive vurderet efter i hvor hgj grad, eleven lever op til de mal, der er beskrevet under de
enkelte lseringselementer.

Forlgbet afsluttes med en grundforlgbsprave, der bedemmes med bestaet/ ikke bestaet.

Der afgives standpunktskarakter efter 7 trins-skalaen i afsaetning, virksomhedsgkonomi, psykologi samt det
uddannelsesspecifikke fag.
Karakteren er et udtryk for en helhedsvurdering af elevens faglige kompetencer, initiativ og selvsteendighed.




Seerligt for Grundforlgb 2

Fitnessuddannelsen er en erhvervsuddannelse og har som overordnet formal, at eleverne gennem skoleundervisning og
praktikuddannelse opnar viden og feerdigheder inden for falgende overordnede kompetenceomrader:

1) Fastleeggelse af fitnesstraeningsprogram ud fra en grundleeggende forstaelse af treeningsformal og anatomi/fysiologi.
2) Instruktion og motivation af kunder i et fitnesscenter.

3) Varetagelse af centeradministration og kundeservice i et fithnesscenter i overensstemmelse med virksomhedens servicekoncept.

Undervisningen er tilrettelagt som 4 forlgb med overskrifterne Et steerkt fundament, Kend din krop, Kunden i centrum og Den
professionelle instruktar.

Der certificeres i indoor cycling samt holdtraening.

Pa GF2 er der seerligt fokus pa falgende:

Trepartsaftale: Undervisningen pa GF2 skal understatte elevernes aktive leerepladssagning for at sikre, at flere elever far en laereplads
og dermed gger overgangen fra GF2 til hovedforlgbet.

Os i branchen: | OiB kobles skole og virksomheder teettere sammen. Der arbejdes med staerk opstart pa grundforlgb 2 og eleverne far
fra forste skoledag branchekendskab og opbygger professionelle netvaerk, ligesom der arbejdes med steerke faglige feellesskaber.
Realkompetencevurdering (RKV) og merit: | RKV samtalerne taler fagleerer med eleverne om deres baggrund og erfaringer, om de
har brug for seerlig stgtte, samt om der er fag, de kan fa merit i. Som udgangspunkt kan man fa merit, nar man har bestaet et fag fra en
anden uddannelse. Man kan evt. ogsa fa merit med en RKV.

Praktikpladsen.dk: elever dokumenterer deres aktive lserepladssggning gennem platformen Praktikpladsen.dk.

Virksomhedsforlagt undervisning (VFU) eleverne har i lgbet af de 20 uger mulighed for en uges virksomhedsforlagt undervisning for
at styrke elevernes leerepladssggning.

Virksomhedskonsulent: besgger Igbende klasserne for at understatte laerepladssggning.




Overgangskrav til hovedforlgbet: for at kunne ga i gang med et hovedforlgb er der en raekke overgangskrav, som eleverne skal
opfylde. Overgangskravene er beskrevet i bekendtggrelsen om erhvervsuddannelse i forhold til den konkrete uddannelse.

Specialpaedagogisk statte (SPS): elever med funktionsnedszettelser har mulighed for, at f& SPS som skal sikre, at eleven har
mulighed for at tage en uddannelse pa lige fod med alle andre.

EMMA kriterier: star for Egnethed, Mobil geografisk, Mobil fagligt, Aktiv praktikpladssggende. Emma kriterierne skal lgbende vurderes
og veere opfyldt for at komme i SKP.

Verdensmal & beeredygtighed: der arbejdes aktivt med at teenke og agere beeredygtigt, se under NEXT Pejlemaerker




Fitnessuddannelsen Grundforlgh 2

Varighed: 20 uger

Tema, Mal for undervisningen Indhold i undervisningen Evaluering og Bedgmmelseskriterier
projekt, _ bedgmmelsesgrundlag
fag (leerings- og
bekendtgarelsesmal) (Formativ) (Summativ)
Formalet med introdagene er, at
Introduktion eleverne laerer de andre pa holdet og
de forskellige leerere at kende. Dette
(3 dage) ggres ved navnerunder,

preesentationer og fysiske gvelser.
Formalet er at eleverne far et trygt
forhold til skolen, underviserne og de
andre elever.

Der er eksempelvis gennemgang af
elevhandbog, praktisk information om
sygemelding og skema mv.,
rundvisning pa skolen og i neermiljget
samt foto til studiekort.

Der vil veere hjeelp til opseetning/brug
af IT, ligesom vi vil afstemme
forventningerne til forlgbet.

Der vil veere en kort opgave, der skal
skrives og afleveres, saledes at det
afprgves, om alle koder, printere med
videre virker.




Der skabes en eksperimenterende og
meningsfuld laeringskultur ved sma
lege, samarbejdsgvelser og opgaver.

Der er fokus pa arbejdsmiljg og
klasseledelse - seerligt pa ageren i
faglokaler, brug af digitale medier
samt ordensregler og social
omgangstone.

Et staerkt
fundament

(5 uger)

Stk. 2. Eleven skal have
grundleeggende viden pa
falgende omrader:

1) Anatomi og fysiologi herunder
knogler, led og muskler,
blodkredslgb og nervesystem,
stofskifte og fordgjelsessystem,
endokrine system og
andedraetssystem.

6) Forskellige treeningsformer og
hvordan udvalgte treeningsformer
pavirker kroppens enkelte dele.
11) Faglige udtryk og begreber pa
dansk og engelsk.

Pa forlgbet Et steerkt fundament vil
der blive undervist i anatomi, fysiologi,
ernaering og sundhed, psykologi,
virksomhedsgkonomi og afseetning
samt praktisk traening.

Derudover vil eleverne fa
undervisning i opbygningen af
ansggning og CV, sa de bliver godt
rustet til at sege elevplads og/eller job
inden for fitnessbranchen.

Organisering:

Klasseundervisning og
gruppearbejde.

Undervisningen er helhedsorienteret,
og alle leeringsaktiviteter bidrager til
elevens slutmal.

Undervisningen er progressivt
opbygget som en serie mindre
leeringsforlgb, der bidrager med faglig
viden og gvelser, som er

Der afholdes trivselssamtaler,
og eleverne far feedback pa
motivation og disciplin.

Der skabes et overblik over
elevernes faglige niveau med
henblik pa fremtidig
undervisningsdifferentiering.

Der evalueres ved mundtlig og
skriftlig feedback pa forskellige
mindre skriftlige og mundtlige
opgaver og gvelser.

Forlgbet afsluttes med en
gruppeopgave, der munder ud
i en mundtlig fremlaeggelse.
Opgaven bedgmmes med
bestaet/ikke bestaet.




forudsaetningen for elevens egen
opgavelgsning.

Der kan veere tale om laereropleeg,
gruppearbejde, feelles brainstorm,
research og analyser, gvelser og
opgaver.

Alt ovenstaende inddrages i
seerdeleshed i en stagrre
gruppeopgave om KRAM-faktorerne.

Kend din
krop

(5 uger)

Stk. 2. Eleven skal have
grundleeggende viden pa
falgende omrader:

1) Anatomi og fysiologi herunder
knogler, led og muskler,
blodkredslgb og nervesystem,
stofskifte og fordgjelsessystem,
endokrine system og
andedraetssystem.

2) Arbejdsfysiologi.

4) Skader og livsstilssygdomme.
5) Traening, traeningsmalgrupper,
traeningseffekt, og kostens rolle i
treeningssituationer.

6) Forskellige traeningsformer og
hvordan udvalgte treeningsformer
pavirker kroppens enkelte dele.
8) Sundhedsfremme, kost og
erneering, og kostens rolle ift.
treeningseffekt.

Der bygges videre pa den viden
eleverne fik pa forlgbet Et steerkt
fundament og undervises i
grundleeggende principper for
kredslgbstreening og styrketraening
samt mikro- og makroneeringsstoffer.
Der arbejdes ligeledes med
livsstilssygdomme og KRAM-
faktorernes indflydelse pa disse.

Organisering:

Klasseundervisning, gruppearbejde
og individuelt arbejde.
Undervisningen er helhedsorienteret,
og alle leeringsaktiviteter bidrager til
elevens slutmal.

Undervisningen er progressivt
opbygget som en serie mindre
leeringsforlgb, der bidrager med faglig
viden og gvelser, som er
forudseetningen for elevens egen

Der evalueres ved mundtlig og
skriftlig feedback pa forskellige
mindre skriftlige og mundtlige
opgaver og gvelser.

Forlgbet afsluttes med en
individuel skriftlig preve, der
bedgmmes med bestaet/ikke
bestaet.
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11) Faglige udtryk og begreber pa
dansk og engelsk.

opgavelgsning.

Der kan veere tale om laereroplaeg,
gruppearbejde, feelles brainstorm,
research og analyser, gvelser og
opgaver.

Kunden i
centrum

(5 uger)

Stk. 2. Eleven skal have
grundlaeggende viden pa
falgende omrader:

3) Ergonomi og de ergonomiske
principper.

Stk. 4. Eleven skal have
kompetence til pa grundleeggende
niveau at kunne:

2) i konkrete sammenhaenge
veelge, begrunde og praktisk
anvende de treeningsfaglige
arbejdsmetoder, der er mest
hensigtsmaessige i en given
treeningssituation med et givet
treeningsformal og under
hensyntagen til de ergonomiske
principper.

3) i konkrete sammenhaenge
begrunde valgte treeningsformer
ud fra viden om anatomi og
fysiologi, arbejdsfysiologi, viden
om forskellige livsstilssygdomme
0g under hensyntagen til typiske
skader og forebyggelse af disse.

Der bygges videre pa den viden
eleverne har om anatomi, fysiologi,
traeningsleere, erneering og sundhed,
psykologi samt virksomhedsgkonomi
og afsaetning.

Pa forlabet Kunden i centrum arbejder
vi videre frem mod certificering i
indoor cycling og holdtraening.

Organisering:

Klasseundervisning, gruppearbejde
og individuelt arbejde.
Undervisningen er helhedsorienteret,
og alle leeringsaktiviteter bidrager til
elevens slutmal.

Undervisningen er progressivt
opbygget som en serie mindre
leeringsforlgb, der bidrager med faglig
viden og gvelser, som er
forudseetningen for elevens egen
opgavelgsning.

Der kan veere tale om laereropleeg,
gruppearbejde, feelles brainstorm,
research og analyser, gvelser og
opgaver.

Der evalueres ved mundtlig og
skriftlig feedback pa forskellige
mindre skriftlige og mundtlige
opgaver og gvelser.

Der introduceres gruppe til
gruppe samt peer to peer
feedback.

Der certificeres i indoor cycling
samt holdtraening.
Certificeringen bedgmmes
med bestaet/ikke bestaet.

11




Den
professionel
le instrukter

(5 uger)

Stk. 2. Eleven skal have
grundleeggende viden pa
falgende omrader:

4) Skader og livsstilssygdomme.
5) Treening, treeningsmalgrupper,
treeningseffekt, og kostens rolle i
traeningssituationer.

6) Forskellige treeningsformer og
hvordan udvalgte treeningsformer
pavirker kroppens enkelte dele.
7) Forskellige treeningsgrupper og
deres gnsker og deres behov for
traening.

9) Medlemsservice og salg samt
branchens udvikling og
traeningens betydning i et
samfunds- og sundhedsmaessigt
perspektiv.

Stk. 3. Eleven skal have
feerdigheder i at anvende
folgende grundlseggende metoder
og redskaber til lgsning af enkle
opgaver under overholdelsen af
relevante forskrifter:

1) Afklaring af medlemmets
behov for treening og
treeningseffekt.

2) Sammenseaetning af
treeningsformer/programmer ud
fra et sundhedsfremmende
perspekiiv.

Der bygges videre pa den viden
eleverne har om anatomi, fysiologi,
treeningsleere, erneering og sundhed,
psykologi samt virksomhedsgkonomi
og afsaetning.

Der pabegyndes arbejde med
teoretiske og praktiske casepersoner
for at ggre undervisningen mere
praksisneer.

Der tilstreebes en gget tveerfaglighed
ved at de teoretiske og praktiske
caseopgaver indeholder elementer fra
bade grundfagene og det
uddannelsesspecifikke fag.

Organisering:

Klasseundervisning, gruppearbejde
og individuelt arbejde.
Undervisningen er helhedsorienteret,
og alle leeringsaktiviteter bidrager til
elevens slutmal.

Undervisningen er progressivt
opbygget som en serie mindre
leeringsforlgb, der bidrager med faglig
viden og gvelser, som er
forudsaetningen for elevens egen
opgavelgsning.

Der kan veere tale om laereropleeg,
gruppearbejde, feelles brainstorm,
research og analyser, gvelser og
opgaver.

Der evalueres ved mundtlig og
skriftlig feedback pa forskellige
mindre skriftlige og mundtlige
opgaver og gvelser.

Der arbejdes ligeledes med
gruppe til gruppe, peer to peer
feedback og selvevaluering.

Forlgbet afsluttes med en
grundforlgbsprave, der
bedgmmes med bestaet/ikke
bestaet.

Der afgives
standpunktskarakter efter 7
trins-skalaen i afsaetning,
virksomhedsgkonomi,
psykologi og det
uddannelsesspecifikke fag.
Karakteren er et udtryk for en
helhedsvurdering af elevens
faglige kompetencer, initiativ
og selvstaendighed.
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3) Sammenseetning af
treeningsprogrammer ud fra
malgruppens behov for treening
og udarbejde test for traening.

4) Udarbejdelse af
skadeforebyggende og
skadeafhjeelpende
treeningsprogrammer i forhold til
typiske skader.

5) Kommunikation af principper
for sundhedsfremme og den rolle
kost og ernaering har for traening.
6) Anvendelse af relevant
fagsprog bade pa dansk og pa
engelsk.

7) Udgvelse af god
medlemsservice.

Stk. 4. Eleven skal have
kompetence til pa grundleeggende
niveau at kunne:

4) planleegge, koordinere og
udfgre en given arbejdsproces
vedrgrende opbygning af et
traeningsprogram, herunder
foresla aendringer eller andre
metoder som fglge af
evalueringen,

5) medvirke ved kundebetjening,
herunder seelge, radgive og
servicere ud fra en
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grundleeggende
forretningsforstaelse i branchen,
6) i en given arbejdsproces
udfgre grundleeggende
administrative og gkonomiske
funktioner i forbindelse med
medlemsservicering og drift af et
fitnesscenter,

7) medvirke til at pleje og
vedligeholde treeningsmaskiner
pa et fitnesscenter under
hensyntagen til grundlaeggende
principper for hygiejne,

8) i konkrete sammenhaenge
anvende innovative metoder i
opgavelgsning under
hensyntagen til
treeningsmalgruppens behov og
virksomhedens servicekoncept,
9) dokumentere og formidle egne
arbejdsprocesser, metoder og
resultater i det omfang der er
almindelig og ngdvendig i
branchen,

10) i konkrete sammenhgenge
anvende faglige udtryk og
begreber pa dansk og engelsk, og
11) i konkrete sammenhaenge
veelge kommunikationsformer og -
metoder, der er afpasset kunden
0g servicesituationen samt veere
bevidst om egen personlig
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fremtraeden som rollemodel i en
treeningsvirksomhed.

Stk. 5. Eleven skal have
gennemfart falgende grundfag pa
falgende niveau:

1) Afseetning pa E-niveau.

2) Erhvervsgkonomi pa F-niveau.

Afseetning

70 lektioner

1. Redeggre for en virksomheds
koncept og distributionskeede

2. Redeggare for relevante love og
regler

3. Anvende metoder til at
segmentere markeder og veelge
operationel malgruppe

4. Anvende metoder til at beskrive
simpel kagbsadfaerd og trends i
forhold til et konkret produkt eller
virksomhed

5. Anvende metoder til at beskrive
konkurrencesituationen for et
konkret produkt eller virksomhed

6. Anvende viden om en
virksomheds malgruppe til at
udarbejde simpelt marketingmix
(online/offline) for et konkret
produkt eller virksomhed

7. Anvende viden om service til at
udarbejde simpelt forslag til god

Eleverne arbejder med
grundleeggende forretningsforstaelse
med fokus pa salg, service,
markedsfagring og kommunikation.
Der vil blive undervist i skriftlige og
mundtlige afseetningsmeessige
problemstillinger.

Eleverne vil fa viden om at afsaette
produkter og tienesteydelser samt
forstaelse for virksomhedernes
strategiske grundlag og valg af
konkrete afseetnings-, salgs- og
servicekoncepter.

Der evalueres ved mundtlig og
skriftlig feedback pa forskellige
mindre skriftlige og mundtlige
opgaver og gvelser.

Der arbejdes ligeledes med
gruppe til gruppe, peer to peer
feedback og selvevaluering.

Der afgives en afsluttende
standpunktskarakter efter 7
trins-skalaen.

Faget afsluttes med en prgve,
der bedgmmes efter 7-
trinsskalaen.
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service (online/offline) far, under
og efter kabet med udgangspunkt
i en konkret virksomheds
malgruppe

Virksomhed
sgkonomi

70 lektioner

1. Redeggare for virksomhedstyper
og ejerformer

2. Redeggre for momssystemet
og udfgre simple beregninger af
moms

3. Referere den gkonomiske
proces i en virksomhed

4. Redeggre for et simpelt
regnskabs opbygning og udfare
simple beregninger i forhold til
virksomhedens resultat

5. Redeggare for og beregne et
bruttoavancebudget og foretage
budgetkontrol

6. Redeggre for og beregne
omkostninger

7. Referere varestrgmme

8. Referere til formalet med et
ERP-system

9. Referere hvordan en
virksomhed kan optimere resultat

Eleverne arbejder med forstaelse for
forskellige former for virksomheder,
samt forstaelse for
virksomhedsregnskab, og hvordan en
virksomhed forbedrer sin rentabilitet.
Eleverne arbejder med skriftlige
opgaver, hvor de skal kunne
identificere og inddrage gkonomiske
forhold.

Eleverne bliver i stand til at
identificere, behandle og formidle de
typiske erhvervsgkonomiske
problemstillinger, der indgar i driften af
fitnesscentre.

Organisering:

Klasseundervisning, gruppearbejde
og individuelt arbejde.
Undervisningen er helhedsorienteret,

og alle leeringsaktiviteter bidrager til
elevens slutmal.

Undervisningen er progressivt
opbygget som en serie mindre
leeringsforlgb, der bidrager med faglig
viden og gvelser, som er
forudseetningen for elevens egen
opgavelgsning.

Der kan veere tale om leereropleeg,
gruppearbejde, feelles brainstorm,

Der evalueres ved mundtlig og
skriftlig feedback pa forskellige
mindre skriftlige og mundtlige
opgaver og gvelser.

Der arbejdes ligeledes med
gruppe til gruppe, peer to peer
feedback og selvevaluering.

Der afgives en afsluttende
standpunktskarakter efter 7
trins-skalaen.
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research og analyser, gvelser og
opgaver.

Psykologi

35 lektioner

1. Kan anvende basale
psykologiske forhold, begreber og
tankegange, der vedrgrer det
enkelte individ, dets udvikling og
de grupper og sociale
sammenhaenge, det indgar i

2. Kan referere til elementaere
psykologiske problemstillinger
samt indga i dialog over deres
betydning i forbindelse med
elevens uddannelse eller erhvery,
3. Kan med anvendelse af
psykologiske begreber redeggare f
or kommunikationens,
samarbejdets og samspillets
betydning med udgangspunkt i
erhvervsfaglige eksempler,

4. Kan identificere og med
anvendelse af basal psykologisk
viden analysere sproglige og ikke-
sproglige udtryks- og
adfeerdsformer med
udgangspunkt i konkrete
eksempler,

5. Kan skelne mellem forskellige
kommunikationsformer, der er
bestemt af alder, kan og social-
og kulturel baggrund, herunder
situations- og rollebestemt
kommunikation.

Der arbejdes med motivation, den
motiverende samtale samt
fastholdelse af vaner.

Desuden undervises der i
personlighedstyper samt
kommunikation og konflikthandtering.

Der tilstraebes en hgj grad af
praksisnaerhed idet der i
undervisningens eksempler og
caseopgaver hele tiden traekkes
paralleller til fitnessbranchen og
elevernes kommende kunder.

Organisering:

Klasseundervisning, gruppearbejde
og individuelt arbejde.
Undervisningen er helhedsorienteret,
og alle leeringsaktiviteter bidrager til
elevens slutmal.

Undervisningen er progressivt
opbygget som en serie mindre
leeringsforlgb, der bidrager med faglig
viden og gvelser, som er
forudsaetningen for elevens egen
opgavelgsning.

Der kan veere tale om laereropleeg,
gruppearbejde, feelles brainstorm,
research og analyser, gvelser og
opgaver.

Der evalueres ved mundtlig og
skriftlig feedback pa forskellige
mindre skriftlige og mundtlige
opgaver og gvelser.

Der arbejdes ligeledes med
gruppe til gruppe, peer to peer
feedback og selvevaluering.

Der afgives en afsluttende
standpunktskarakter efter 7
trins-skalaen.
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Farstehjeelp
(16 lektioner)

Formalet med certifikatfag er
overordnet at give eleven en
grundleeggende viden og praktisk
erfaring i anvendelsen og brugen af
farstehjeelp i situationer af
brancherelateret, ulykkesrelateret
0g livstruende karakter.

Certifikatet er geeldende i 1 ar.

Eleven skal kunne agere
selvsteendigt og i samarbejde med
andre i farstehjeelpssituationer.

Faget er ikke beskrevet i
fithessfagets bekendtggarelse pt.
Oplysninger kan findes her:

http://xn--frstehjlpsrd-3cbj7x.dk/wp-

content/uploads/2020/09/Funktions

uddannelse-
F%C3%B8rstehj%C3%A6Ip-

p%C3%A5-
erhvervsuddannelserne.pdf

De paedagogiske og didaktiske
overvejelser, som ligger til grund for
faget, er teoretiske og praksisneere.

med andre indfgres i viden om
forstehjeelp. Eleven udfarer gvelser
bade individuelt og i samarbejde med

kunnen indenfor:

Faget kleeder eleven pa til:

o Farstehjeelp ved hjertestop.

e Farstehjeelp ved ulykker.

e Forstehjeelp ved blgdninger.

e Farstehjeelp ved skader pa
beveegeapparatet inkl.
Hovedskader.

e Farstehjeelp ved kemiske
pavirkninger.

e Farstehjeelp ved
temperaturpavirkninger.

e Akut opstaede sygdomme.

forebyggelse.

hovedveegten pa treening af
farstehjeelpens hovedpunkter.

Eleven skal individuelt og i samarbejde

andre, som bevidner dennes viden og

e Brancherelateret farstehjeelp og

e Praksisneere scenarier gves med

Faget evalueres Igbende i samspil
med eleven, saledes at denne kan
reflektere over det i sit videre
arbejde.

Faget evalueres summativt med
en prgve bade i praktik og teori.

Ud fra denne bedgmmes eleven
bestet/ikke bestaet.

Evalueringen foretages af
underviser.
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http://førstehjælpsråd.dk/wp-content/uploads/2020/09/Funktionsuddannelse-F%C3%B8rstehj%C3%A6lp-p%C3%A5-erhvervsuddannelserne.pdf
http://førstehjælpsråd.dk/wp-content/uploads/2020/09/Funktionsuddannelse-F%C3%B8rstehj%C3%A6lp-p%C3%A5-erhvervsuddannelserne.pdf
http://førstehjælpsråd.dk/wp-content/uploads/2020/09/Funktionsuddannelse-F%C3%B8rstehj%C3%A6lp-p%C3%A5-erhvervsuddannelserne.pdf
http://førstehjælpsråd.dk/wp-content/uploads/2020/09/Funktionsuddannelse-F%C3%B8rstehj%C3%A6lp-p%C3%A5-erhvervsuddannelserne.pdf
http://førstehjælpsråd.dk/wp-content/uploads/2020/09/Funktionsuddannelse-F%C3%B8rstehj%C3%A6lp-p%C3%A5-erhvervsuddannelserne.pdf
http://førstehjælpsråd.dk/wp-content/uploads/2020/09/Funktionsuddannelse-F%C3%B8rstehj%C3%A6lp-p%C3%A5-erhvervsuddannelserne.pdf

Introforlgb
(uge 1):
Introduktion til

systemer,
samarbejdsgvelser

Et steerkt fundament
(uge 1-5):

Basal anatomi: skelettets
opbygning: knogler og led

Basal fysiologi: fordgjelsen,
andedraettet, kredslgb

Basal ernaering: sundhed:
vaeske, sgvn, sundhedspolitik

Basal psykologi: motivation

Kend din krop
(uge 6-10):

Anatomi: muskler, simpel
bevzegelsesanalyse

Fysiologi: vaev og celler,
skeletmuskulatur, nervesystem,
arbejdsfysiologi

Kredslgbstraening
Styrketraening

Ernzering: mikro- og
makronaringsstoffer

Livsstilssygdomme

Psykologi: vaner og fastholdelse

Grundfag: Afsztning, virksomhedsgkonomi, psykologi, VFU

Kunden i centrum
(uge 11-15)
Anatomi: Ergonomi
Skader og forebyggelse

Programlaegning, test,
screening og evaluering

Fysiologi: Endokrine system

Erneering: Kostberegning og
planlaegning, energibehov

Psykologi: Coaching og
mentoring

Instruktionsteknik og
kommunikation, kropssprog

Certificering:

NEXT Indoor Cycling

Holdtraening

Den professionelle
instrukter (uge 16-20):

Trzeningsvejledning for
saerlige malgrupper:
bodybuilding, elitesport,
vaegttab og veegtggning,
livsstilssygdomme, stress

Kostvejledning for seerlige
malgrupper: bodybuilding,
elitesport, vaegttab og
vaegtggning,
livsstilssygdomme, stress,
kostretninger,
spiseforstyrrelser

Den professionelle
instruktgr: fremtoning og
service, vedligeholdelse og
hygiejne

Instruktionsvejledning:
"Kaniner”

Event/ekskursioner

Grundforlgbsprgve
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